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Doradztwo zawodowe w szkole podstawowej pod lupa

Na poczatku wrzesnia br.,, na stronie internetowej Ministerstwa Edukacji Narodowej,
opublikowano plan nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Ministra Edukacji na rok
szkolny 2024/2025. Tematyka kontroli dotyczy realizacji zadania ,, Wspieranie publicznych
placéwek doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni
specjalistycznych, oraz bibliotek pedagogicznych, w zakresie wynikajgcym z kierunkdéw
realizacji polityki oswiatowej panistwa, ustalanych przez ministra zgodnie z art. 60 ust. 3 pkt 1
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe”. Przygotowano wzor arkusza kontroli
doradztwa zawodowego w szkole podstawowej. Co zatem sprawdzg kuratorzy o$wiaty?
Zatozeniem kontroli jest analiza tgcznie 30% publicznych szkét podstawowych
z wyfaczeniem  szkét  artystycznych, specjalnych, integracyjnych, z  oddziatami
przysposabiajgcymi do pracy. Dziatania realizowane w roku szkolnym 2023/2024 bedg
kontrolowane w okresie od listopada 2024 do konca czerwca 2025 roku.
Arkusz kontroli zawiera szereg danych, ktére kontrolujgcy bedg pozyskiwa¢ na
podstawie:
1) rozmowy z dyrektorem szkoty,
2) analizy dokumentacji:
— arkusza organizacji szkoty z roku szkolnego 2023/2024 oraz anekséw do tego
arkusza,
— statutu szkoty,
— zatwierdzonego programu realizacji doradztwa zawodowego z roku szkolnego
2023/2024,
— protokotéw posiedzen rady pedagogiczne;j,
— zarzadzen dyrektora szkoty,
— planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2023/2024,
— sprawozdania z realizacji planu nadzoru pedagogicznego,
— dokumentacji przebiegu nauczania, w tym dziennikdw lekcyjnych, dziennikéw
zajec z zakresu pomocy pedagogiczno-psychologiczne;j,
— dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje nauczyciela doradcy
zawodowego,
— rejestru wyjs¢ grupowych lub kart wycieczek.
Wsrdd 17 pytan/zagadnien, w arkuszu pojawity sie m.in. pytania:
1. Czy statut szkoty okresla organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego?
2. Czy w szkole opracowano na rok szkolny 2023/2024 program realizacji doradztwa
zawodowego?
3. Czy opracowany na rok szkolny 2023/2024 program realizacji doradztwa zawodowego
uwzglednia wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego?



4. Czy opracowany na rok szkolny 2023/2024 program realizacji doradztwa zawodowego
zostat zatwierdzony do realizacji przez dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia
2023 roku?

5. Czy szkota w roku szkolnym 2023/2024 realizowata zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego, o ktérych mowa w art. 109 ust. 6 i 7 UPO, dla uczniéw klas VIl i VIII?

6. Czy w roku szkolnym 2023/2024 wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa
zawodowego w szkole jest nie mniejszy niz 10 godzin w roku w klasie VIl oraz klasie
VIII?

7. Czy zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w roku szkolnym 2023/2024 byty
realizowane przez doradce zawodowego posiadajgcego kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela doradcy zawodowego?

Warto przyjrze¢ sie zaleceniom odnoszgcym sie do kazdego pytania. Na przyktad
w zaleceniach do pytan: Czy szkota w roku szkolnym 2023/2024 realizowata dziatalnosé
informacyjno-doradcza? Czy s3 gromadzone, aktualizowane i udostepniane informacje
edukacyjne i zawodowe? przeczytamy, ze w szkole ma by¢ realizowana dziatalnosé
informacyjno-doradcza, w tym poprzez gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie
informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia, ktérg
koordynuje szkolny doradca zawodowy, zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 5 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego. Wskazano
réwniez zrédto pozyskania informacji.

Chciatabym zwrdéci¢ Painstwa uwage na pytanie nr 15: Czy szkota w roku szkolnym
2023/2024 organizowata dla uczniéw: 15.1 wizyty zawodoznawcze u pracodawcéw?
15.2 wizyty w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe? Dyrektor szkoty ma
mozliwo$¢ zaznaczenia odpowiedzi tak lub nie. Podobnie, w szerszej perspektywie
wspotpracy z otoczeniem rynku pracy, pytanie 16. ukierunkowane jest na wskazanie, z kim
szkota wspotpracowata w roku szkolnym 2023/2024 przy realizacji doradztwa zawodowego.
Zapytano tu o pracodawcéw, organizacje pracodawcoéw, samorzady gospodarcze lub inne
organizacje gospodarcze, stowarzyszenia lub samorzady zawodowe, o ktérych mowa w art. 3
ust. 1a UPO, o wspétprace ze szkotami prowadzgcymi ksztatcenie zawodowe, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placdwkami doskonalenia nauczycieli, instytucjami rynku
pracy. W tym przypadku dyrektor szkoty rowniez ma mozliwo$¢é zaznaczenia odpowiedzi tak
lub nie.

Jako ze wsréd powyiszych podmiotéw pojawity sie placéwki doskonalenia
zawodowego, zachecam Panstwa do zapoznania sie z ofertg lub do kontynuowania
wspotpracy z Centrum Edukacji Nauczycieli w Suwatkach, w szczegdlnosci w obszarze dziatan
z zakresu doradztwa zawodowego. Od wielu lat jednym z naszych priorytetdow jest wsparcie
dyrektoréw, nauczycieli, wychowawcéw, a przede wszystkim doradcéw zawodowych
w zakresie prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z poradnictwa zawodowego. Niestety, z moich
obserwacji wynika, ze w dalszym ciggu zainteresowanie tematykg doradztwa zawodowego
jest znikome, a liczba uczestnikdw zaje¢ organizowanych przez naszg placowke jest nadal
niewielka.



Zachecamy Panstwa do udzialu w konkursach promujgcych kompetencje
przedsiebiorcze wsrdd dzieci i mtodziezy (mozna tu wspomnie¢ o konkursach ,Méj pierwszy
milion” czy konkursach plastycznych ,Pasja — Motywacja — Odwaga”, organizowanych we
wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Suwatkach przy okazji Ogdlnopolskiego
Tygodnia Kariery). Realizujemy wiele szkolen, warsztatéw, seminariow, konferencji czy
konsultacji dotyczacych podejmowania pracy przez mtodych ludzi, wspierania mtodziezy
w wyborze sciezki kariery zawodowej, odnajdywaniu ich pasji i motywacji. Wsrdd ciekawych
wydarzen na szczegdlng uwage zastuguje zorganizowana 20 listopada br. konferencja
,Vademecum mtodego przedsiebiorcy”, ktérej zatozeniem byto przedstawienie w praktyczny
sposéb mozliwosci, jakie mtoda osoba, konczaca szkote ponadpodstawowq, moze uzyskaé
w Suwatkach. Przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Suwatkach prezentowali
sposoby pozyskania dotacji z Funduszu Pracy oraz projektéw unijnych na rozpoczecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej. Dyrektor Centrum Edukacji i Planowania Kariery w Suwatkach
wskazata dziatania instytucji na rzecz rozwoju zawodowego mitodych ludzi. Pani Jolanta
Szklarzewska, reprezentujgca Lokalny Punkt Informacyjny o Funduszach Europejskich,
przedstawita Fundusze Europejskie dla Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2021-2027,
skupiajac szczegdlng uwage na aktywizowaniu dzieci i miodziezy ze szkét podstawowych
i ponadpodstawowych. Wskazata réwniez, jakie szanse na rozwd] majg miodzi
przedsiebiorcy, ktdérzy moga skorzysta¢ z platform startowych — inkubatoréw kompleksowo
wspierajgcych uczestnikdw start-upow. Nastepnie przedstawiciele banku PKO BP Oddziatu |
w Suwatkach przedstawili mozliwosci korzystania z pozyczek na start. W czesci warsztatowej
analizowano wnioski o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, wskazujgc
elementy, na ktdre warto zwrdéci¢ uwage przy sporzadzaniu wniosku. Prezentowano takze
nowoczesne narzedzia doradcy zawodowego, takie jak: Gra Pasjans, Gra o prace oraz gogle
VR. Uczestnicy spotkania mogli przekona¢ sie, jak w wirtualnej rzeczywistosci wyglada praca
w wybranych zawodach.

Od lutego 2024 roku realizujemy w naszej placéwce projekt ,,Zbudowanie systemu
koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan na rzecz ksztatcenia zawodowego,
szkolnictwa wyiszego oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych”,
wspotfinansowany ze srodkéw Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci.
W ramach projektu powstaty dwie sieci wspodtpracy: Podlaska Sie¢ Rozwoju Ksztatcenia
(PSRK) w subregionie suwalskim oraz Sie¢ Doradztwa Zawodowego (SDZ). Wséréd zadan obu
sieci znajdujg sie organizacja posiedzen uczestnikow Sieci, organizacja jednodniowych
seminariow/konferencji szkoleniowych, raportowanie wypracowanych w Sieci rekomendacji,
organizowanie spotkan doraznych zgodnie z potrzebami uczestnikdw sieci (réwniez
w szkotach/placéwkach). Zadaniem projektu jest stworzenie sieci wspotpracy w subregionie
suwalskim, ktdrej celem bedzie zbudowanie trwatego mechanizmu wspodtpracy pomiedzy
instytucjami edukacyjnymi, pracodawcami, instytucjami rynku pracy oraz wypracowanie
trwatych relacji opartych o wymiane informacji i wspdlne dziatania na rzecz ksztatcenia
formalnego z uwzglednieniem potrzeb regionalnej gospodarki rynku pracy i lepszego
dopasowania ksztatcenia do rynku pracy na poziomie lokalnym. Do grudnia 2024 roku udato



nam sie zorganizowac¢ dwa spotkania PSRK (28 maja oraz 4 grudnia) oraz trzy spotkania SDZ
(13 czerwca, 29 pazdziernika, 20 listopada). Staramy sie, aby wszystkie spotkania miaty
charakter praktyczny, aby mogli Painstwo przenies¢ nowg wiedze i nabyte doswiadczenie
do swoich szkét. Podczas wydarzen wymieniane sg cenne uwagi pomiedzy doradcami
zawodowymi, ale takze instytucjami rynku pracy i instytucjami okotobiznesowymi, ktérych
celem jest wspieranie mtodziezy w budowaniu przysztej kariery zawodowej.

Zachecam do korzystania z naszych dziatah wspierajgcych doradcéw zawodowych, ale
takze nauczycieli, wychowawcow i dyrektoréw placéwek oswiatowych, poniewaz realizacja
doradztwa zawodowego nie spoczywa jedynie na barkach wykwalifikowanego doradcy
zawodowego, lecz na wszystkich pracownikach szkoty, ktérych dziatania powinnismy opisaé
w Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa Zawodowego.

JesteSmy otwarci na Panstwa potrzeby w zakresie doradztwa zawodowego, w tym
pomocy przy tworzeniu dokumentacji czy wspdtpracy z instytucjami mogacymi wspierac
szkoty w realizacji zadan zawartych w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego.



